         年度        专业人才培养目标
达成度分析报告（模版）

一、本年度人才培养方案实施情况
2、 专业人才培养状况分析
1. 分析本年度学生毕业及学位授予情况
2. 分析本年度毕业生就业情况
3、 毕业生跟踪调查报告分析
重点分析毕业生对学校教育教学满意度、推荐度，对培养方案和教学过程的意见建议，在学期间的受益度，入职后的专业相关度和人职匹配度等
4、 执业资格考试结果分析（临床、口腔、中医、公卫专业）
1.分析本专业低于国家平均分的课程
2.分析各教学基地总通过率、笔试通过率、实践通过率的比较，各教学基地低于全国平均成绩的课程
5、 人才培养目标达成情况分析及改进
基于以上报告及教学运行情况，分析人才培养目标达成情况、存在的问题及改进的措施
注：1.各专业分2021、2022、2023年度提供材料
2.临床医学专业在执业资格考试结果分析中体现美宝班、新医科班的分析情况
